BERITA NEGARA
REPUBLIK INDONESIA

No.1273, 2018 KEMENPAN -RB. Nomenklatur Jabatan Pelaksana
bagi PNS. Pencabutan.

PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA DAN
REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 41 TAHUN 2018
TENTANG
NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL DI
LINGKUNGAN INSTANSI PEMERINTAH

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI REPUBLIK INDONESIA ,

Menimbang : a. bahwa untuk pengisian jab  atan pelaksana di lingkungan
instansi pemerintah diperlukan keseragaman
nomenklatur jabatan pelaksana, kualifikasi pendidikan,
dan tugas jabatan;

b. bahwa Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 18 Tahun 2017
tentang Per ubahan atas Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 25 Tahun 2016 tentang Nomenklatur Jabatan
Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan
Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 878 ), sudah tidak sesuai sehingga
perlu diganti;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, dan huruf b perlu menetapkan
Peraturan Menteri Pendayagunaan  Aparatur Negara dan

Reformasi  Birokrasi Republik Indonesia tentang
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Mengingat

s 1.

Nomenklatur Jab atan Pelaksana bagi Pegawai Negeri Sipil

di lingkungan Instansi Pemerintah ;

Undang -Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494 );

Undang -Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244 Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana
telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang
Unda ng Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang -Undang Nomor 23 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 58 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen PNS (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6037);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2017 tentang
Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2 017 Nomor 106, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6057);

Peraturan Presiden Nomor 92 Tahun 2011 tentang
Kedudukan, Tugas, dan Fungsi Kementerian Negara serta
Susunan Organisasi, Tugas, dan Fungsi Eselon |
Kementerian Negara sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Presiden Nomor 135 Tahun 201 4 tentang
Perubahan Ketujuh atas Peraturan Presiden Nomor 24
Tahun 2010 tentang  Kedudukan, Tugas, dan Fungsi
Kementerian Negara serta Susunan Organisasi, Tugas,
dan Fungsi Eselon | Kementerian Negara (Le  mbaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114);
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6. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 7 Tahun

2015 tentang Organisasi Kementerian Negara (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 8);

7. Peraturan Presiden Nomor 47 Tahun 2015 tentang

Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi  Birokrasi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 89);

8. Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 103

Tahun 2001 tentang Kedudukan, Tugas, Fungsi,
Kewenangan, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja
Lembaga Pemerintah Non -Departemen sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Presiden
Nomor 145 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedelapan
atas Keputusan Presiden Nomor 103 Tahun 2001 tentang
Kedudukan, Tugas, Fungsi, Kewenangan, S usunan
Organisasi, Dan Tata Kerja Lembaga Pemerintah Non
Kementerian (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 322);

MEMUTUSKAN:
PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN  APARATUR
NEGARA DAN REFORMASI BIROKRASI TENTANG
NOMENKLATUR  JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI
NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN INSTANSI PEMERINTAH

BAB |
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan ini yang dimaksud dengan:

1. Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disingkat ASN
adalah profesi bagi Pegawai Negeri Sipil dan Pegawai
Pemerint ah Dengan Perjanjian Kerja yang bekerja pada
Instansi Pemerintah.

2. Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS
adalah warga negara Indonesia yang memenuhi syarat

tertentu, diangkat sebagai Pegawai ASN secara tetap oleh
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pejabat pembina kepegawaian un  tuk menduduki jabatan
pemerintahan.

3. Pejabat Pembina Kepegawaian adalah pejabat yang
mempunyai kewenangan menetapkan pengangkatan,
pemindahan, dan pemberhentian Pegawai ASN dan
pembinaan Manajemen ASN di instansi pemerintah
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang -
undangan.

4. Pejabat yang Berwenang adalah pejabat yang mempunyai
kewenangan melaksanakan proses pengangkatan,
pemindahan, dan pemberhentian Pegawai ASN sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang -undangan.

5. Jabatan Administrasi adalah sekelompok ja batan yang
berisi fungsi dan tugas berkaitan dengan pelayanan
publik serta administrasi pemerintahan dan
pembangunan.

6. Pejabat Administrasi adalah Pegawai ASN yang
menduduki  Jabatan  Administrasi  pada instansi
pemerintah .

7. Jabatan Pelaksana adalah sekelompok jabatan yang
berisi fungsi dan tugas pelaksanaan kegiatan pelayanan
publik serta administrasi pemerintahan dan
pembangunan.

8. Pejabat Pelaksana adalah  sekelompok pegawai ASN yang
bertanggung jawab melaksanakan kegiatan pelayanan
publik serta administrasi pe merintahan dan
pembangunan.

9. Instansi Pemerintah adalah instansi pusat dan instansi
daerah.

10. Instansi Pusat adalah kementerian, lembaga pemerintah
nonkementerian, kesekretariatan lembaga negara, dan
kesekretariatan lembaga nonstruktural.

11. Instansi Daerah ad alah perangkat daerah provinsi dan
perangkat daerah kabupaten/kota yang meliputi
sekretariat daerah, sekretariat dewan perwakilan rakyat

daerah, dinas daerah, dan lembaga teknis daerah.
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Instansi  Teknis adalah  Kementerian, = Lembaga
pemerintah non kementerian , atau kesekretariatan
Lembaga negara yang sesuai kekhususan tugas dan
fungsinya ditetapkan menjadi Instansi Teknis suatu
jabatan pelaksana.

Kualifikasi pendidikan adalah pendidikan yang diperoleh
melalui pendidikan formal.

Tugas Jabatan adalah serangkaian  kegiatan yang
menunjukkan tugas, tanggung jawab, wewenang dan hak
seorang pegawai dalam pelaksanaan pemerintahan dan
pembangunan.

Klasifikasi jabatan adalah pengelompokan jabatan yang
menunjukkan kesamaan karakteristik, mekanisme, dan
pola kerja.

Menteri adalah menteri yang menyelenggarakan urusan

pemerintahan di bidang pendayagunaan aparatur negara.

BAB Il

KLASIFIKASI DAN NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA

Bagian Kesatu

Klasifikasi Jabatan

Pasal 2
Jabatan Pelaksana dikelompokkan dalam klasifikasi
jabatan P NS yang menunjukkan kesamaan karakteristik,
mekanisme, dan pola kerja.
Klasifikasi Jabatan PNS ditetapkan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang -undangan.

Bagian Kedua

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Pasal 3
Kesamaan karakteristik, mekanisme, dan pola kerja
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (1) ditetapkan

dalam Nomenklatur Jabatan Pelaksana.
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(2) Nomenklatur Jabatan Pelaksana sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) ditetapkan berdasarkan tugas jabatan,
kualifikasi pendidikan formal dan/atau profesi, serta

kompetensi sesuai kebutuhan organisasi.

Pasal 4
Nomenklatur Jabatan pelaksana sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 3 ayat (2), digunakan sebagai acuan bagi setiap
Instansi Pemerintah untuk:
a. penyusunan dan penetapan kebutuhan;

b. penentuan pangkat dan jabatan ;

Cc. pengembangan Kkarier;

d. pengembangan kompetensi;

e. penilaian kinerja;

f. penggajian dan tunjangan; dan
g. pemberhentian.

BAB Il
PENETAPAN NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA

Bagian Kesatu

Penetapan Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Pasal 5
Nomenklatur Jabatan Pelaksana dite tapkan oleh Menteri,
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak

terpisahkan dari Peraturan Menteri ini.

Bagian Kedua

Usulan Penetapan Nomenklatur Jabatan

Pasal 6
(1) Dalam hal kebutuhan organisasi, Instansi Teknis dapat
mengusulkan penetapan nomenk latur Jabatan Pelaksana
yang diusulkan oleh Kementerian/Lembaga dan

Pemerintah Daerah.
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Usulan penetapan nomenklatur Jabatan Pelaksana

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) meliputi:

a. perubahan/penyempurnaan nomenklatur  jabatan
pelaksana; dan/atau

b. Nomenklatur j abatan pelaksana baru.

Usulan penetapan nomenklatur jabatan pelaksana

sebagaimana dimaksud pada ayat (1), disampaikan oleh

Pejabat Pembina Kepegawaian kepada Menteri.

Usulan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) paling

sedikit memuat:

Klasifikasi jabatan

Nom enklatur jabatan;

Tugas Jabatan;

Uraian tugas jabatan;

Syarat jabatan;

-~ ® o 0 T p

Hasil kerja/output jabatan;

Kualifikasi pendidikan dan/atau profesi;

= Q

Kompetensi manajerial, teknis dan sosial kultural;

Kedudukan jabatan/peta jabatan; dan

J. Kelas jabatan bagi nomenklat ur jabatan yang sudah
memiliki kelas jabatan.

Usulan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) disertai

dengan peta jabatan, analisis jabatan, dan analisis beban

kerja.

Usulan Nomenklatur Jabatan Pelaksana sebagaimana

dimaksud pada ayat (2) , selanjutnya ditetapka n oleh

Menteri.

Penetapan Instansi Teknis  didasarkan pengelompokkan

jabatan sesuai dengan tugas, fungsi , dan kewenangan

Instansi Teknis masing -masing berdasarkan  urusan

pemerintahan.

Penetapan Instansi Teknis sebagai mana dimaksud pada

ayat (7) dan tugas pe mbinaannya ditetapkan oleh

Menteri.
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BAB IV
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 7

Semua kelas jabatan dan Nomenklatur Jabatan Pelaksana
berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 18 Tahun 2017
tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun
2016 tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai
Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 878), dinyataka n tetap
berlaku sepanjang belum ada perubahan kelas jabatan dan
nomenklatur jabatan Pelaksana berdasarkan Peraturan

menteri ini.

BAB V
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 8
Instansi Pemerintah harus menyesuiakan Nomenklatur
Jabatan Pelaksana dan kelas jabatan berdas arkan Peraturan
Menteri ini Paling lama 2 (dua) tahun terhitung sejak

Peraturan Menteri ini diundangkan.

Pasal 9

Pada saat Peraturan Menteri ini mulai berlaku:

1. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2016 ten tang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri
Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 1845); dan

2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 18 Tahun 2017 tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 25

Tahun 2016 tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana
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Bagi Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 878),

dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Pasal 10
Peraturan Menteri ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan.
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Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Menteri ini dengan penempatannya

dalam Berita Negara Republik Indones ia.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 6 September 2018

MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR
NEGARA DAN REFORMASI BIROKRASI
REPUBLIK INDONESIA,

ttd
SYAFRUDDIN
Diundangkan di Jakarta
pada tanggal 13 September 2018
DIREKTUR JENDERAL
PERATURAN PERUNDANG -UNDANGAN

KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

WIDODO EKATJAHJANA
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LAMPIRAN
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PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA

DAN REFORMASI BIROKRASI
NOMOR TAHUN 2018
TENTANG
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PERUBAHAN ATAS PERATURAN MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA DAN REFORMASI BIROKRASI NOMOR

25 TAHUN 2018 TENTANG

JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN INSTANSI PEMERINTAH

DAFTAR NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN INSTANSI PEMERINTAH

Urusan
Pemerintahan

Jabatan

Kualifikasi Pendidikan Minimal

Tugas Jabatan

1.1, Perencanaan

Analis Akuntabilitas Kinerja Aparatur

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat] bidang Bkonorni

Akuntansi / limu
administrasi atau bidang lain yang relevan dengan tugas
jabatan

Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
rangka penyusunan rekomendasi di bidang
akuntabilitas kinerja aparatur

5-1 (Strata-Satu)/ D4 (Diploma-Empat) bidang Bkonomi

Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam

2 2 Analis K ¢ tau bid: 1 F
neisSemienn : ateubidanglein | sicn penyusunan rekomendasi di bidang kemitraan
Soisroloriin dngn thgas b athus
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Ekonomi/ |Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
3 3. Analis laporan Akuntabilitas Kinerja Manajemen/ Akuntansi atau bidang lain yang relevan  |rangka penyusunan relomendasi di bidang laporan
dengan tugas jabatan alcuntabilitas kinerja
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang Ekonomi [Melakukan kegiatan analisis dan penclaahan dalam
4 4. Analis Manajemen Risiko b Akuntansi atau bidang lain [rangka p rek i di bidang
yang relevan dengan tugas jabatan risiko
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang Ekonomi [ Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
5 5. Analis Pelaksanaan Proyek Pemerintah  [pemb / Akuntansi atau bidang lain |rangka rekomendasi di bidang pelaksanaan proyek
yang relevan dengan tugas jabatan pemerintah
S-1 (Strata-Satu]/ D4+ Diploma-Empat] bidang Ekonomi | Melakulan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
6 6. Analis Pembangunan pemb / Akuntansi/ atau bidang lain |rangka penyusunan rekomendasi di bidang
yang relevan dengan tugas jabatan pembangunan
S-1 [Strata-Setu]/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Bonomi |Melelculcan kegiaten analisis dan peneleahen delem
7 7. Analis Pengelolaan Sarana Program P /akuntansi/M atau bidang lain  |rangka penyusunan rekomendasi di bidang pengelolaan
yang relevan dengan tugas jabatan sarana program
S-1 (Strata-Satu]/D-4 [Diploma-Empat) bidang Teknik
’ Sipil/Teknik Lingkungan/Teknik Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
8 8.
ATelimRee T Arsitektur/Planologi/Perencanaan Wilayah Kota atau | rangkap : dasi di bidang p
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan
51 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma- Bmpat) bidang Bkonomi | Melakukan kegiatan analisis dan penslaahan dalam
9 9. Analis atau bidanglain  |rangka peny | i di bidang p
yang relevan dengan tugas jabatan anggaran
S-1 (Strata-Satu)/D-4 (Diploma-Empat) bidang Ekonomi [Melakulan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
10 10, Analis Perencanaan dan Kerjasama b /Akuntansi/M atau bidang lain | rangkap 4 dasi di bidangper
yang relevan dengan tugas jabatan dan kerjasama
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Ekonomi |Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan udalam
11 11, Analis Perencanaan Strategis pemb / Akuntansi/ j atau bidang lain |rangka peny ! dasi di bidang per
yang relevan dengan tugas jabatan strategis
. ; S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Ekonomi [ Melakukan kegiatan analisis dan penslaahan dalam
Analis Perencanaan, Evaluasi dan > i
12 12, o / Akuntansi atau bidang lain [rangka penyusunan rekomendasi di bidang
P yang relevan dengan tugas jabatan o evaluasi dan pelap
5-1 [Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Blonomi [ Melakulcan kegiatan analisis dan penelashan dalam
13 13, Analis Program Pemt / Akuntansi atau bidang lain |rangka penyusunan rekomendasi di bidang program
yang relevan dengan tugas jabatan pembangunan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Ekonomi |Melakulkan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
14 14, Analis Rencana Program dan Kegiatan  |pembangunan/ Akuntansi/ Manajemen atau bidang lain |rangka penyusunan rekomendasi di bidang rencana
yang relevan dengan tugas jabatan program dan kegiatan
SLTA/DI/ D-2 [Diplorma-Dua)/D-3 (Diploma-Tiga) bidang
jE 15, Pengad asi dan th an/ ad asi tata n kegiatan pencatatan dan pendolkumentasian
Program percantoran atau bidang lain yang relevan dengan tugas [bahan di bidang perencanaan dan program
jabatan
D2 (DiplomerTiga) bidane TalenikcInfomatics/ Melakukan kegiatan pengelolaan bahan dan
16 16, Pengelola Bahan P kuntansi atau bidang lain yang relevan o
: penyusunan laporan di bidang perencanaan
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga] bidang Teknik Infomatila/
- 1, Pengelola Kegiatan Survey dan manajemen Teknik Infornatila/ dministrasi kegiatan pengelolaan dan p
Perencanaan perkcantoran atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang survey dan perencanaan
jabatan
N A — . -5 (Diploma:Tiga) bidang Akuntansi/ in kegiatan danp
18 18. /Ekonomi P atau bidanglain  |laporan di bidang perencanaan dan pengembangan
Pengembangan Pendapatan ?
yang relevan dengan tugas jabatan pendapatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Akuntansi/ n kegiatan p yang meliputi
19 19, Pengelola Program dan Kegiatan Ekonomi Pembangunan atau bidang lain yang relevan  [penyiapan bahan, koordinasi dan p laporan
dengan tugas jabatan di bidang program dan kegiatan
S-1 (Strata-Sat D-4 (D E; t) bid
. b0, Penyusun Program Anggaran dan [ ramecSel)fl D (DiplomasErmpal) a:ai‘ﬁf::g"f:; Melakukan kegiatan penyusunan dan penelahaan data.
Pelaporan Eanhsid it ee bl obyek kerja di bidang program anggaran dan pelaporan
. S-1 (Strata-Satu]/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Ekonomi o
21 i, TeoyUSUEREHCAIA Kegintartad pembangunan/ Akuntansi/ Manajemen atau bidang lain keglBtann datip dpte

Anggaran

yang relevan dengan tugas jabatan

obyek kerja di bidang rencana kegiatan dan anggaran
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No Yrusan Jabatan Kualifikasi Pendidikan Minimal Tugas Jabatan
Pemerintahan
Diplorna Il (D-2) atau sederajatbidang Ekonomi/ n kegiatan lolaan, p pulan,
22 22, ::::ie;:l?nﬂf::::miefnca"a“ Program, kuntansi / Telekomunikasi/ , Klasifik i dan
In ka/ Hulcum / Admi Negara |bahan perencanaan di bidang pos dan informatika
22
S-1 (Strata-Satu)/ D4 [Diploma-Empat) bidang kegiatan p bahan, p pulan,
5 45, Penyusun Rencana Program Pos dan Ekonomi/ Akuntansi /M pengolahan, penyi danp pan dokumnen
Informatika T ikcasi j ika/ Hukum/ serta perumusan dan penyusunan konsep rencana
Administrasi Negara program dan kegiatan di bidang pos dan informatika
23
§1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma- Empal] bidang Melakukan kegxatan penclaahan, penyusunan,
- 44, Penclaah Perencanaan Program Fos dan  |Ekonomi/ skuntansi/ ) o pulan, pengkl untuk pull
Informatika ™ i ika/ Hukum/ dan I dasi rencana p an
Administrasi Negaray program kerja di bidang pos dan informatika
24
4
malis Perencanaan Strategis Program Pos| -1 (Strta-Satul/ D4 (Diploma. Bmpat) bidang Ekonomi/ |Melakcukan kegiatan analisis dan penclashan untule
25 25 A Telekornunikasi/ i per strategis di bidang
dan Informatika :
In Hukurm/ Negara; [pos dan informatika
25
% - -4 8 - g
Bongeliladitheniefafomaiodan | b roamsaill D Dulaud Prpat bidans iy Mielkieyibanftegiafanp engSidiandifahanandiisiceda
2 26 Hukum /Hubungan Internasional/ Bahasa/Sastra 3
Informatika ) sama di bidang penyelenggaraan pos dan informatika
Inggris /Komunikasi
26
S-1 [Strata-Sat: D-4 (Dipl: - t) bid Tim
Penyusun Bahan Kerja Sama Pos dan (el AT & (DSl Bitw et il ang iy Melakukan kegiatan penyusunan bahan analisis kerja
27 27 Hukum/Hubungan Internasional/ Bahasa/Sastra ;
Informatika 5 o sama di bidang penyelenggaraan pos dan informatika
Inggris /Komunikasi
27
S-1 (Strata-Satu)/ D4 (Diploma-Empat) bidang limu kegiatan penelaahan dan pengelolaan kerja
P 28, Penelaah Kerja Sama Pos dan ika | Hukum / Bahasa/Sastra sama dalam dan luar negeri di bidang penyelenggaraan
Inggris /Komunikasi pos dan informatika
28
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang limu Melakcukcan kegiatan analisis dan pencleahn dalam
29 29, Analis Ketja Sama Pos dan Informatika | Hukum/Hubungan Internasional/ Bahasa/Sastra rangka peny | i kebijakan kerja sama.
Inggris /Komunikasi di bidang penyel pos dan in i
29
Pengelola Bahan Pelaksanaan dan Tindale [ 100 o Melalcukan kegiatan pengelolaan dan penyusunan
20 30.  Lanjut Pemeriksaan Anggaran Pos dan : laporan di bidang pelaksanaan dan tindak lanjut
: akuntansi/Manajemen/limu Ekonomi : . ,
Informatika pemeriksaan anggaran pos dan informatika
30
Penyusun Bahan Pelaksanaan dan Tindak n kegiatan lahaan data
2 4 S-1 (St -Sat -4 -] t) bid: N
a1 31.  Lanjut Pemeriksaan Anggaran Pos dan (stratst Sarl) Dk Diplomi: Bripatludeng obyek kerja di bidang pelaksanaan S tindoke lanjut
akuntansi/Manajemen /limu Ekonomi
Informatika pemeriksaan anggaran pos dan informatika
31
laah: lal
Penelaah Pelalcsanaan dan Tindale Lanut oy oo coc o0 o ntansi kegiatan penclashan di bidang p
a2 32 Pemeriksaan Anggaran Pos dan ] p dan tindak lanjut pemeriksaan anggaran pos dan
/Manajemen/limu Ekonomi ;
Informatika informatika
32
PSR A R AR ) Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
: S-1 (Strata-Satu)/S-2 (Strata-Dua) Akuntansi rangka peny | dasi di bidang pelal
33 33. Pemeriksaan Anggaran Pos dan iy - N
} /Manajemen/Iimu Ekonomi dan tindak lanjut pemeriksaan anggaran pos dan
Informatika ¢
informatika
33
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang .
34 54, PenelaRiRah ana Layanas Pos Universal| Bikintansi/ Manajemen) Sistem I aformaticag ekt icegiaran pbiglalint Fencans ATk Ay
Cine & layanan pos universal
Administrasi
34
rsnalE S R e e | S L SR SR B BT B e SRR R AL A e G e R A
35 ES ; akuntansi/ Manajemen/ Sistem Informatika/ .
Universal Bre g bidang layanan pos universal
Administrasi
a5
Pengelola Bahan Perencanaan Layanan |1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma:Ermpat] bidang Melalcukan kegiatan pengelolaan bahan dan
6 36, Akuntansi/ Manajemen / Sistem Informatika, penyusunan laporan perencanaan di bidang layanan pos
Pos Universal sia : B
Administrasi universal
36
E o Sl e —
37 37.  Pengelola Kerjasama Industri Pos b R S R laporan kebijakan dan peranjian di bidang kerjasama
Logistik / Hubungan Internasional/ Administrasi Negara/ | '™
Administrasi Public/ Imu Sosial/ Sastra ncustn pos
37
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang
) . akuntansi/ Ekonomi/Hukum/ I].mu Politi/ Pos/ kegiatan p kebijakan dan
38 38 Pe Ke Industri P i &
enyusun Kerjasama Industri Pos Logistik/ Hut Int d Negara/ |p dibidang | industri pos
Administrasi Public/ limu Sosxal/ Sastra
33
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang
- T — akuntansi/ l:Ekonoml/Hukum/ limu Politi/ Pos/ Mslakcukan kegiatan penelaahan kebijakan dan
Logistile/ i Negara/ |p dibidang industri pos
- Adrministrasi Public/ limu 505@\/ Sastra
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang
. 3 . ko itilc/ P t it ji
w© 40, Aralis Kerjasama Industri Pos Alcuntansi/ ElconomiHukum/ llmu Politc/ Pos/ Melalcukan kegiatan analisis dan penclaahan kebijakan
Logistik/ | Negara/ |danp di bidang kerjasama industri pos
Administrasi Publile/ Iimu Sosial/ Sastra
40
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No Yrusan Jabatan Kualifikasi Pendidikan Minimal Tugas Jabatan
Pemerintahan
Pengelola Naskah Kerja Sama Frekuensi | D3 bidang Akuntansi/Manajemen/ Bkonomi/ Sosial/ Welakulan kegianin pengelolaad dennsynsunen,
4 41 s ; oS laporan di bidang naskah kerja sama frekuensi radio
Radio dan Perangkat Telel i Hub Masyarakat/ Administrasi/ Sastra da porangiat teldemmnitont
S-1 [Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang n keegintan dan pengilasifi
. 42, Pemyusun Naskah Kerja Sama Frekuensi |Akuntansi/ Ekonomi/Hulcum/ Iimu Politiic/ Pos/ N Y S S . S
Radio dan Perangkat Telekomunikasi Logistik/ Hub y Negara/ | sermngitat tolehomunitcast
Administrasi Publi/ limu Sosial/ Sastra P
. . Melakukan kegiatan penslaahan di bidang naskah akta
a 45, (RANNlEARAINA Kerjaisam e eltues) S-1 (Strata-Satu] Hukum kerja sama frekuensi radio dan perangkat
Radio dan Perangkat Telekomunikasi e e
Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
Analis Negosiasi Kerja Sama Frekuensi rangka penyusunan rekomendasi di bidang kerja sama
44 44, ) 7 S-2 (Strata-Satu] Huk SR %
Radio dan Perangkat Telekomunikasi TSRS Pk dan negosiasi frelcuensi radio dan perangiat
telelcomunikasi
Pengelola Bahan Perencanaan Program | D3 bidang Manajemen/ Administrasi / Ekonomi atau Likegiatinip deisis
45 45 ¥ > 3 laporan di bidang bahan perencanaan program pos dan
dan Anggaran Pos dan Informatika bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan o ey
- = - 4 D3 bidang Ekonomi/ Akuntansi/ Manajemen/ Melakukan kegiatan penyusunan dan pengklasificasian
46 e e g i &dministrasi Negara atau bidang lain yang relevan data obyek kerja di bidang perencanaan program dan
Anggaran Pos dan Informatika : : !
dengan tugas jabatan anggaran pos dan informatika
W 4y Penclaah Perencanaan Program dan e 1“’“TaiEmP?‘]]q:;‘:;‘3aS\‘l°“°m‘/ Melakulcan kegiatan penelaahan di bidang perencanaan
Anggaran Pos dan Informatika rrvmeins S i Adolosyirloo . i program dan anggaran pos dan informatika
; S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang Ekonomi/ [ Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan udalam
Analis Perencanaan Strategis dan : T TR 3 i Sk 3
48 48. A P - i Akuntasi/ Manajemen/ Administrasi Negara atau bidang |rangka peny k bidang
nggaran Program Pos dan Informatika 1., yang relevan dengan tugas jabatan perencanaan startegis program dan anggaran
n kegiatan pengel danp
) G, FofRelcls Batian Maforl Redcal A Froglinn | mopeg, - 85 0o iiSodial laporan di bidang rencana program laboratorium
Laboratorium Pengujian a
pengujian
; Melakukan kegiat 4 lasifikasi
© o, FPenyusun Materi Rencana Program 51 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Bkonomi/ [ et :,:k"k efg’ﬁf’;ze"yusu"a" an pengklasificasian
" Laboratorium Pengujian Hulcum/ Teknile/ Administrasi/ Ekonomi 1ﬁbﬁ Orj SRR T CalENRRnERRE
laboratorium pengujian
5, oy, Penelaah Materi Rencana Program S-1 (Strata-Satu] Bkonomi / Hukum/ Teknik/ Melakukan kegiatan penelaahan materi rencana di
" Laboratorium Pengujian Administrasi bidang program laboratorium pengujian
Melakukan kegiat lisis d laahan dal
- o Analis Materi Rencana Program S-1 (Strata-Satu]/ S-2 (Strata-Dua) Ekonomi / Hukum/ i gk“ A uesg‘a 22 z‘; ‘S‘:n da“i‘:::e‘ :an a"enc o
Laboratorium Pengujian Teknilke/ Administrasi/ Sosial mng penyHsunen rexomengas ang rencana
program laboratorium pengujian
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat] bidang limu
Hukum/llmu Pemerintahan /Teknik Sipil /Ilmu Jcoiat o d
53 53.  Surveyor Batas Wilayah Administrasi Pertanahan /Kebijakan Publi/ Ilmu Sosial dan T sm;ﬁ‘:;’;;ﬂ soe WT; ;“;dm‘msms‘
Politik/llmu Administrasi/Pemetaan atau bidang lain P e 4
yang relevan dengan tugas jabatan
Sarjana (S1) / Diploma IV bidang Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
54 54, Analis Transfer Dana Dasrah akuntansi/Pemerintahan Desa/ Ekonomi Pembangunan |rangka penyusunan rekomendasi di bidang transfer
atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan dana desa
1.2, Sistem &1 [Srmreern) Dar (D lone Baet | hidang Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
7 = » komunikasi/ Kebijakan Public/ limu Pemerintahan/ ¢
Informasi dan 1 1. Analis Dialog dan Wawasan Multikultural | & b : ; rangka penyusunan rekomendasi di bidang dialog dan
Sosial dan Politik atau bidang lain yang relevan dengan
Dokumentasi ; wawasan multicultural
tugas jabatan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang Teknik  [Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
2 2. Analis Sistem Informasi Informatika/Manajemen Informatika atau bidang lain  [rangka penyusunan rekomendasi di bidang sistem
yang relevan dengan tugas jabatan informasi
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sosial Politik/K ikasi/ ksegiatan penghimp it data
3 3. Jurnalis D el s i e dan informasi, serta pendolcurnentasian dalam bentuk
atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan : =
media cetak / digital
D-3 [Diploma-Tiga) bidang Teknik Infomatika/ Teknik nibesliafian folaan dan
4 4.  Pengelola Dokumen dan Informasi Hukum|komputer/ Administrasi Pekantoran atau bidang lain I 4 b'dg 4 1; p— 5 i
e LR aporan di bidang dokumen dan informasi hukum
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik Infomatika/ Teknik Bogiai Sinand
5 5. Pengelola Dokumen Putusan komputer/ Administrasi Pelantoran atau bidang lain v bi:fx‘f Z‘leumen ums;“f
yang relevan dengan tugas jabatan 3 . e P
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik Infomatika/ Teknik
4 I t data di
6 6. Pengelola Data. komputer/ Administrasi Pekantoran atau bidang lain " unmff;a a"kr i ;a. anp
yang relevan dengan tugas jabatan POmRa isaliean  kepasa pImpinan,
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknil Informatika/
, Administrasi Negara/ Publikc/Desain Komunikasi n kegiatan pengelolaan bahan dan
7 7= Bengalols Dolumisrtasi VivalTkoiaiohs A bidung e hyang el svamdingnn | enyusnarisgommn 0 bidangidskursntes
tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik Infomatika/ Teknik .
8 8. Pengelola Partisipasi komputer/ Administrasi Peleantoran atau bidang lain f"dak“k;“b‘.‘:g‘ﬁ‘a" "t.er,‘gel?laa" dan penyusunan
laporan di bidang partisipasi
yang relevan dengan tugas jabatan 5 BRI
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang Melakukan kegiatan penyusunan dan penelahaan data
9 9. Penyusun Bahan Informasi dan Publicasi |Komunikasi/ Desain Komunikasi Visual atau bidang lain |obyek kerja di bidang bahan informasi, kebijakan, dan
yang relevan dengan tugas jabatan publikasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat] bidang limu
3 % ;! tan p P dat
10 10, Penyusun Berita dan Pendapat Umum | Hukurn/ Iimu Komnunikasi atau bidang lain yang relevan Kegietoil e L

dengan tugas jabatan

obyek kerja di bidang berita dan pendapat umum
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35

65

&7

68

70

71

79

74

78

77

79

20

81

82

83

Penyusun Dokumentasi Kesenian dan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Ilmu

kegiatan p dan p + data

11 11 Hukum/ Ilmu Komunikasi/ Desain Komunikasi Visual obyelk kerja di bidang dokumentasi kesenian dan
Perfilman " - " »
atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan perfilman
-3 (Di g K ikasi/ P Tol
5 1., Wengeitin:Hifianiipuian D-3 (Diploma-Tiga) bidang limu kegiatan peng bahan dan
atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan penyusunan laporan di bidang peliputan
[D‘p“’m/a -Tiga) bjda“g::::l‘/"ff“ R Melakukan pengelolaan data sasaran deradikalisasi dan
13 13 i ibi
Pengelola Data Sesaran Deradikalisesi [ e 0 B0 L A e lnin yang relovan }:;r;):\:::an laporan di bidang penanggulangan
dengan tugas jabatan
5.1 [Strata-Satu]/ D-4 [Diploma-Empat) bidang Melakukan analisis dan penelaahan data terorisme
14 14. Analis Data Terorisme Sosial Manajemen informatika/Komputer atau bidang  |dalam rangka penyusunan rekomendasi di bidang
lain yang relevan dengan tugas jabatan penanggulangan terorisme
D-3 (Diploma-Tiga bidang Admi Hub kegiatan pengolaan data dan penyusunan
- 15, Pengelola Data Hub K at/K /Sosial /Bl i/ Teknikc laporan di bidang alokasi dan pengelolaan dana
" Pusat dan daerah Informatika /Komputer atau bidang lain yang relevan perimbangan, transfer ke daerah lainnya, pajak daerah,
dengan tugas jabatan dan retribusi daerah
2 [Diploma-Tiga) bidang Hubungan )
. Melakulkan ke t 1z data d
Pengelola Data Tata dan Tata /K Sosial/ Bk Teknile SRRISED relaing PansRan SRR SRR ROVEANEAN,
16 16 laporan di bidang sistem dan prosedur kerja, sistem
Laksana Informatika/Komputer atau bidang lain yang relevan rasdibl 2
; administrasi umum, dan tatalaksana pelayanan publik
dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Administrasi/Hubungan
5 17, Pengelola Data dan Informasi Perizinan | Masyarakat/Komunikasi/Sosial/Ekonomi/Teknilc Melakulcan kegiatan pengelolaan data dan informasi dan
Fos Informatika/Komputer atau bidang lain yang relevan penyusunan laporan perizinan pos
dengan tugas jabatan
Fengueun Bt Tandafbrmesifoiinan  |= 5 Prgmsaiu B & (DiplomaPapat) . Melalcukan kegiatan penyusunan bahan dan
18 18, Pos Hukum/ Ekonomi/M: / " - o " B
Negara/Teknik Informatika /Teknil Komp uter/Teknilc P P P
Peiialuat Datasd o raspatisiaas S-1 (Strata-Satu]/ D-4 [Diploma-Empat) Melakukan kegiatan penelaahan data dan informasi dan
19 19, Pos Hukum /Ekonomi/Manajemen /Adm Negara/Teknik penyusunan konsep rekomendasi di bidang perizinan
Informatika /Telenil Komputer pos
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] / S-2 (Strata- Melakulkan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
0 20, Analis Data dan Informasi Perizinan Fos | Dua) Hulcurn/Elconomi/Manajemen/Adm Negara/Telenile | rangla penyusunan rekomendasi di bidang data dan
Informatila /Telenile Komputer/Telenile informasi perizinan pos
Pengelola Data dan Infomaasi Pentasifan |1 (Strata-Satul/ Dot (Diploma-Brnpat] bidang Melakulcan kegiatan pengelolaan data dan Informasi dan
21 21 : tatistisi/M / i/Administasi |p laporan pentarifan di bidang layanan pos
Pos Universal ;
Negara universal
Penyusun Data dan Informasi PenTarifan S1 [Stmta-Sat\“\]/ D-4 [Dxploma Empal] bidang Melakuka‘n lfegiatan peisuan data dan informasi
22 22. Statistisi/M; / i/ Administasi [dan pentarifan di bidang layanan pos
Pos Universal
Negara universal
Penelaah Data dan Informasi PenTarifan S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] b;dang Melakukan kegxatan penelaa_han data dan informasi dan
23 23 Statistisi/Manajemen/ Akuntansi/ Elc di bidang layanan
Pos Universal
Negara oo nitvarsal
nalis Data dan Informasi PenTarifan Pog |51 [Strata-Satu)/ D-4 (Diploma- Empat] bxdang Melakukan kegiatan penslaahan dan analisis data dan
24 24, : Statistisi/ / dalam rangka penyusunan
Universal
Negara relcomendasi di bidang layanan pos universal
S-1 [Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang Melakukan kegiatan pengelolaan data dan informasi dan
25 25.  Pengelola Data dan Informasi Prangko Ekonomi/Manajemen /Sistem Informasi /Hukum /Teknik |penyusunan laporan di bidang penyebarluasan dan
/Administrasi Negara edukasi prangko
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Melakulean kegiatan penyusunan dan penelaahan data
26 26. Penyusun Data dan Informasi Prangko | Ekonomi/Manajemen /Sistern Informasi /Hukum /Teknile | dan informasi di bidang penyebariuasan dan edukasi
/Administrasi Negara prangio
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang Melakukan kegiatan penelaahan data dan informasi dan
27 27. Penelaah Data dan Informasi Prangko Ekonomi/Manajemen /Sistem Informasi /Hulcum /Teknik ibidang p barl dan
/administrasi Negara edukesi prangko
S-1 (Strata-Satu]/ D4 (Diploma-Empat) / S-2 (Strata- | Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan data dan
28 28. Analis Data dan Informasi Prangko Dua) bidang Ekonomi/Manajemen /Sistem informasi dalam rangka penyusunan rekomendasi
Informasi/Hulcum /Telenik /Administrasi Negara kebijakan penyebarluasan dan edukasi prangko
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat] / bidang Melakulcan kegiatan pengelolaan data dan informasi
29 29, Pengelola Data dan Informasi Filateli Ekonomi/Manajemen /Sistem Informasi /Huloum /Telenile  [program lkegiatan, kajian, dan kebijakan filateli dalam
/Administrasi Negara ranglka implementasi pengembangan filateli nasional
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang n kegiatan p data dan i
30 30. Penyusun Data dan Informasi Filateli Elconomi/Manajemen /Sistem Informasi /Hukum /Teknik |program kegiatan, kajian, dan kebijakan filateli dalam

/Administrasi Negara

rangka implementasi pengembangan filateli nasional
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S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang

Melakukan kegiatan penelashan data dan informasi

a 31, Penelaah Data dan Informasi Filatel Ekonomi/Manajemen /Sistem Informasi /Hukum /Teknik  [program kegiatan, kajian, dan kebijakan filateli dalam
JAdministrasi Negara rangka implementasi pengembangan filateli nasional
51 (Strata-Satu)/ D (Diploma Bmpat) / S-2 (Strata. |!elakulan egiatan analis dan penclaahen data dan
, o L 1 § : program kegiatan, kajian, dan kebijat
32 32. Analis Data dan Informasi Filateli Dua) bidang Ekonomi/Manajemen /Sistem filateli dal ks map thsi b
Informasi/Hukum /Teknile /Administrasi Negara 1atel daam rangia implementasi pengembangan
filateli nasional
rSgalls, DA i aalpsaerionas | TSt S e Dot (Dip [omas Brp el MGGl ||y s bang sl oI EE A A S A
33 33 ¢ Elektro /Teknik Telekomunikasi/ Ekonomi/ Hukum 3
Telekomunikasi ? ; penyusunan laporan penomoran telekomunikasi
[Tekenik Informatiica
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Teknik )
34 34, o Elektro /Teknik Telekomunikasi/ Ekonomi/ Hukum MEknlTipgitta p iy Uat el dai peiclealiatidate
Telekomunikasi dan b t
[Teknik Informatika
: ; S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat] bidang Teknik | Melakulan kegiatan penelaahan data dan informasi
Penelaah ta, Infc dan Kebijalk: 0 3 g :
35 35. Pe“e aa DaTal,el:L °"““;“ an BebYakan | pekctro /Teknik Telekomunikasi/ Ekonomi/ Hulum dan i d
cAome e leromunioast Teknik Informatiica telekomunikasi
: ; . S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Bmpat)/ S-2 (Strata- | Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan data,
36 36 2::1;?2:;32::::@:: Kebljkan |0 o) bidarie Tekenik Eliketéo} Tekilk Telek R ! i bijakan di bidang penomoran
Elkonorni/ Hukum /Teknik Informatika telekomunikasi
Pengelola Data dan Informasi Tarif dan |1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat] bidang Melakukan kegiatan pengelolaan data dan informasi dan
a B s s s L Manajemen/ Teknik Elektro / Teknik penyusunan laporan tarif dan interkoneksi di bidang
Telekomunikasi /Statitikc/Akuntansi telekomunikasi
. S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang Melakukan kegiatan penyusunan data dan informasi
P Data dan Inf Tarif d : : P oIy s
38 38. mel‘:yxk“::;‘:,r:l ekaz‘m:;;’;:f‘ artdan |y tanajemen/ Teknik Elektro / Teknilc dan penelaahan tarif dan interkoneksi di bidang
Telekomunikasi /Statitikc/Akuntansi telekomunikasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Ermpat) bidang Melakukan kegiatan pengslolaan data dan informasi dan
) 39. f::f:::ig:;:;t’;ﬂ:m“‘ Bl e | ey serie) ek o ket Pl o ellcomuricentid || penyusuman leporandldinmsahehusth-dib dang
Hulcurn /Statitik/Akuntansi telekomunikasi
— S-1 [Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang kegiatan p data dan
w0 40 2‘3“;‘“51“2[’?:‘?‘1?:‘;;"“““? liclim Manajemen/ Teknik Elektro / Telnil Tel i dnnpen danhanikisusahashdustirdibiling
RETEARHER CRNOTER Hulkum /Statitile/Akuntansi telekomunikcasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang )
; : ; : . Melakukan kegiat lolaan data d
. 41, Pengelola Data Verifikasi dan Evaluasi Uji [Manajemen / Teknik Elekctro / Teknik Telekomunikasi/ |72 *1%7 (s aten PEnes o San carn can penyiennan
Coba Siaran Radio Hukurn/ Teknik Informatika/ Komunikasi/ Administrasi m‘;io & e
Publik/ Iimu Pemerintahan/ Ekonomi/ Penyi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang
i 4p, Penyusun Data Verifikcasi dan Evaluasi Uji Manajemen / Telcnile Blekctro / Telenic T i kegiatan p dan penelaahan data
" Coba Siaran Radio Hukurn/ Teknik Informatika/ Komunikasi/ Administrasi [verifikasi dan evaluasi wji coba siaran di bidang radio
Publik/ Iimu Pemerintahan/ Ekonomi/ Penyiaran
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang )
& 45, Pengelola Data Verifikasi dan Evaluasi Uji |Manajemen/ Teknik Elektro/ Teknil Telskomunikasi/ f"dﬁk“kﬁ".‘;ig‘ﬁ.‘:" pe"ﬁf”‘?”ﬂ“‘s et D iy
" Coba Siaran Televisi Hukum/ Teknik Informatika/ Komunikasi/ Administrasi [ 200" Yonticast dan evaluasi ui coba siaran di bidang
Publik/ Ilmu Pemerintahan/ Ekonomi/ Penyiaran e
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang :
e 44, Penyusun Data Verifikasi dan Evaluasi Uji Manajemen / Teknile Blekctro / Telenic Telekomunilcasi/ xﬂ?ﬁ:ﬁ;ﬁ:ﬁ:‘ﬁii‘f‘;g:ﬁg gieg‘;‘:ha" L
" Coba Siaran Televisi Hukum/ Teknik Informatika/ Komunikasi/ Administrasi |7= % 0% v e
Publike/ Iimu Pemerintahan/ Ekonomni/ Penyiaran s
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang
& 4o, Pengelola Sistem Infommasi Manajemen  |Komunikasi/ Statistik/ Sosiologi/ Manajeren/ Ekonomi n kegiatan pengslolaan dan p
" Penyiaran Pembangunan/ Administrasi Publik/ Hukum/ Teknik  |laporan sistem informasi manajemen penyiaran
Informatika/ Sistem Informasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang
. 45, Penyusun Sistem Inf i/ Statistik/ Sosiologi/ M / Ekonomi kegiatan p dan penelaah
" Penyiaran Pembangunan/ Administrasi Publik/ Hukum/ Teknik  |sistem informasi manajemen penyiaran
Informatika/ Sistem Informasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang
- 4y, Penslaah Sistem kasi/ Statistik/ Sosiologi/ Manajemen/ Ekonomi |Melakukan kegiatan penelaahan dan penyusunan
Penyiaran Pembangunan/ Administrasi Publik/ Hukum/ Teknik  |rekomendasi sistem informasi manajemen penyiaran
Informatika/ Sistem Informasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang
” 45, Analis Sistem Informasi Manajemen Komunikasi/ Statistik/ Sosiologi/ Manajemen/ Ekonomi |Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan data dan
Penyiaran Pembangunan/ Administrasi Publik/ Hulcum/ Teknik  |sistem manajemen penyiaran
Informatika/ Sistem Informasi
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang
43 40 Pengelola Data dan Sistem Manajemen Komunikasi/ Statistilk/ Sosiologi/ Manajemen/ Ekonomi |Melakukan kegiatan pengelolaan data dan sistem

Perizinan Penyiaran

Pembangunan/ Administrasi Publik/ Hukum/ Tekenik
Informatika/ Sistem Informasi

manajemen perizinan penyiaran
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No Vipsan Jabatan Kualifikasi Pendidikan Minimal Tugas Jabatan
Pemerintahan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang
50 50 Penyusun Data dan Sistem Manajemen Komunikasi/ Statistile/ Sosiologi/ Manajemen/ Elonomi kegiatan p dan p I data.
" Perizinan Penyiaran Pembangunan/ Administrasi Publik/ Hukum/ Teknik  |dan sistem manajemen perizinan penyiaran
Informatika/ Sistem Informasi
104
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang : ,
o o, Penelaah Data dan Sistem Manajemen | Komunikasi/ Statistis/ Sosiologi/ Manajemen/ Ekonomi Welsleukan tegitan penelanhon date dae:‘;‘::“ L
" Perizinan Penyiaran Pembangunan/ Administrasi Publik/ Hukum/ Teknike  [P<7) »
Pneny penyiaran
Informatika/ Sistem Informasi
105
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang
- o Analis Data dan Sistem Manajemen Komunikasi/ Statistik/ Sosiologi/ Manajemen/ Ekonomi |Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan data dan
" Perizinan Penyiaran Pembangunan/ Administrasi Publik/ Hukum/ Teknik  [sistem manajemen perizinan penyiaran
Informatika/ Sistem Informasi
106
Pengelola Bahan dan Data Objek Kerja | D-3 (Diploma-Tiga) bidang i Administrasi/ kegiatan pengslolaan dan p
53 53 Sistem Informasi Sumber Daya Perangkat | Ekonomi atau bidang lain yang relevan dengan tugas  |laporan di bidang sistem informasi pengelolaan data
Pos dan Informatika jabatan sumber daya perangkat pos dan informatika
107
Penyusun Bahan dan Data Objek Kerja | D-3 (Diploma-Tiga) bidang Ekonomi/ Akuntansi/ Melakukan kegiatan penyusunan dan penelaahan data
54 54 Sistem Informasi Sumber Daya Perangkat | Manajemen/ Administrasi Negara atau bidang lain yang |obyek kerja di bidang sistem informasi pengelolaan data
Pos dan Informatika relevan dengan tugas jabatan sumber daya perangkat pos dan informatika
108
Penelaah Objelc Kerja Sistem Informasi  |S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat] bidang Melakukan kegiatan penslaahan dan penyusunan
55 55. Sumber Daya Perangkat Pos dan Ekonomi/Alkuntansi/ Manajemen/ Administrasi Negara  |relcomendasi di bidang sistem informasi pengelolaan
Informatika atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan data sumber daya perangkat pos dan informatika
109
Bl S e Sleren Timas] S1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat]/ S-2 (Strata | Melalaukan kegiatan analisis dan penelashan dalam
Dua) bidang Ekonomi/ Akuntasi/ Manajemen/ rangka penyusunan rekomendasi di bidang sistem
56 56 Sumber Daya Perangkat Pos dan e A = i i /
Administrasi Negara atau bidang lain yang relevan informasi pengelolaan data sumber daya perangkat pos
Informatika ; ; .
dengan tugas jabatan dan informatika
110
S R SRR A S-1 (Strata-Satu]/ D4 [Diplome-Empat) Sistem | melelcukan kegiatan analisis dan penelaahan data
57 57. : Informasi/Komp uter/Teknik Komputer atau bidang lain  [p sistem inf di bidang
Manajemen Spektrum
yang relevan dengan tugas jabatan sp dctrum
m
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik Elektro/ Teknik
: ) i : kegiatan pengelolaan data dan p.
ss 58. Pengelola Data Persandian Informatika atau bidang lain yang relevan dengan tugas :
. laporan di bidang persandian
| jabatan
112
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang
i % F 7 b L L & Mele kean ko t: laah; (t
Penelaah Data Meteorologi, Klimatologi, ~|Meteorologi/Klimatologi/ Geofisilca/Fisikca /Tekcnilc glaiciler cegiatad penelashandate danpeayustnan
59 59 . relcomendasi di bidang meteorologi, klimatologi, dan
dan Geofisika Lingkungan/Kartografi dan Penginderaan Jarak Jauh m
geofisika
atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan
113
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang Sistern
" go, Analis Sistem Data dan Peralatan Informasi/Teknik Informatika / Statistika/ Matematika/ 3‘;:“2?;‘:3‘:;aﬁsa::;:‘liz;:::l:‘adh_i“, d"::a
" Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika | Desain Komunikasi Visual /Telenilc Elelstro/Tekenil Mesin peruel hidans
; ; : meteorologi, klimatologi, dan geofisika
atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan
114
T omaiil et i k e s .
Pengelola Data Penclitian Pendidican dan | -2 (DiPloma-Tigal bidang statistika/ Teknik Informatica/ cukan kegiatan data
64 54, Manajemen atau bidang lain yang relevan dengan tugas |pendidikan dan kebudayaan sesuai dengan prosedur
Kebudayaan
jabatan dan ketentuan
118
- £+, BongelbinbienfiniimesiGeogrefis D-5 [Diploma-Tiga) bidang Teknik Sipil/ Teknik Geodesi/ in kegiatan pen danp
Penginderaan Jauh dan Sistem Informasi laporan sistem informasi geografis
119
- i T i K. ikasi/ Ki il i i i
25 66, Pengolah Bahan Informasi dan Publikagi |D-3 [DiPlomaTiga) bidang limu icukean kegiatan pengolahan bahan informasi dan
Terapan publikasi
120
o g7, Pengolah Data Uji Kemahiran Berbahasa || ooy ) asa) Pendidifian Bahasa | MS12k0ISaN kegiatan pengolahan data uji kemahiran dan
Indonesia bahan pengujian berbahasa Indonesia
121
s T T—— D-5 [Diploma-Tiga) bidang Teknologi Informasi/ Sistem | Melakukan kegiatan pengolahan informasi media cetalc
Informasi/ Komputer dan Sistem Informasi dan televisi
122
) T ———— Melakukan kegiatan pengolahan konten media sosial
69 69. Pengolah Konten Media Sosial s g atau media online yang berkaitan dengan isu
Komunikasi/ Komunikasi Terapan o
pendidikan dan kebudayaan
123
56 o FPengolah Data Satuan Kepatuhan D-3 (Diploma-Tiga) bidang Komunikasi/Teknik Melakukan kegiatan pengelolaan data di bidang satuan
Intemal Informasi/Manajemen /Sosial kepatuhan internal
Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan data
7 71 Analis Data Penilaian Pendidikan S1 bidang Psikologi/ Statistika/ Teknologi Informasi dalam rangka penyusunan rekomendasi di bidang
penilaian pendidikan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang limu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
1.3. Hubungan ’ 3 <
37 1 1. Analis Humas Hukumn/ Ilmu Komunikasi atau bidang lain yang relevan [rangka penyusunan rekomendasi di bidang hubungan
Masyarakat 3
dengan tugas jabatan kemasyarakatan
124
, S-1 [Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang limu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalem
2 2. Analis Protokol Hukurn/ Iimu Komunikasi atau bidang lain yang relevan :
: rangka penyusunan rekomendasi di bidang protokol
dengan tugas jabatan
125
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No Yrusan Jabatan Kualifikasi Pendidikan Minimal Tugas Jabatan
Pemerintahan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang Teknik
o Sipil Teknic TingltUnigadt )} Tekeniga reiteliiug don Il e A A AR AR el aa KA I
3 3. Analis Kerja Sama Wilayah Kota/ Hub Int 1 o G TV DN
limu Komunikasi atau bidang lain yang relevan dengan | 8@ Penyusunan rekomendasi dibidang keerja sama
tugas jabatan
" = [Stmmdsatily bek{DiplomaBmpat) bidang timy Melilaitaniteitananaliel Hanwendustnn driam
4 4. Analis Pelayanan Hukurm/ Iimu Administrasi atau bidang lain yang relevan ; peng ;
; rangkap dibidang p
dengan tugas jabatan
Analis Penyuihan dan Layanen 51 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang limu Melalculcan kegiatan analisis dan penslaahan dalem
s s. § Hukurm/ Iimu Komunikasi atau bidang lain yang relevan [rangka p dibidang p
Informasi ; )
dengan tugas jabatan dan layanan informasi
. . 21 [Strg Sanuly Dt (Diploma Rerpat) biderg Malakiilas kegidtar anukisis: dag perclaatinm dalasi
6 6. Analis Publikasi Komunikasi/Desain Komunikasi Visual atau bidang lain ibehe )
; rangka penyusunan rekomendasi di bidang publicasi
yang relevan dengan tugas jabatan
SLTA/DI/ D-2 [Diploma-Dua)/D-3 (Diploma-Tiga) bidang
- . Pengadministrasi Analisis dan Kemitraan » per / tata kegiatan p dan pend
© Media perkcantoran atau bidang lain yang relevan dengan tugas |di bidang analisis dan kemitraan media
jabatan
v |DrS(DiplemETigbideng Tank IATomatka AT | Iyt aioataiinn, dun, Sony s
8 8 Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban [komputer/ Administrasi Pekantoran atau bidang lain = ;
laporan di bidang data kemanan dan ketertiban
yang relevan dengan tugas jabatan
i D-3 [Dipl -Ti: bid Teknik Infc il
Pengelola Media Center dan Kemitraan {Dpleaietign) bidag Tekcnile nfonatitali kegiatan lolaan dan p
9 9 Teknik / Te atau —_— " " "
Media ) ¢ . laporan di bidang media center dan kemitraan media
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik Infomatika/ R AR,
10 10.  Pengelola Media Cetal Manajemen Teknik Infomatikca/ Telekomunikasi atau T 3 &
: laporan di bidang media cetak
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Teknik Infomatika/ Teknik Josiatan rolaan dan
1 11, Pengelola Pengaduan Publik Komputer/ Administrasi Pekantoran atau bidang lain ey R
§ laporan di bidang pengaduan publik
yang relevan dengan tugas jabatan
D-3 [Diploma-Tiga) bidang bahasa/ Manajemen/ gt T
12 12. Pengelola Terjemahan dan Kerjasama Administrasi/ Psikologi atau bidang lain yang relevan 5 i
; laporan di bidang terjemahan dan kerjasama
dengan tugas jabatan
SLTA/ DI/ D-2 (Diploma-Dua) /D-3 (Diploma-Tiga) bidang kegiatan pel drministrasi dan
13 13, Pranata Teknologi Informasi Komputer  |administrasi perkantoran atau bidang lain yang relevan  |p laporan pengelolaan teknologi inf
dengan tugas jabatan komputer
1o 14, Pranata Pasuikan Pengamanan Dajam | SUT/Dl/ D-2 [Diploma-Dua)/D-3 (Diploma-Tiga) bidang |Melalcukan kegiatan pengamanan, penertiban untulc
Iimu yang relevan dengan tugas jabatan kenyamanan di linglkungan kantor
D-5 (Diploma-Tiga) bidang telah menglkuti pelatihan gada ot oot oo
15 15.  Pranata Pemadam Kebakaran pratama/ madya/ utama (bersertifikat] atau bidang lain N N
; penanganan yang berkaitan dengan kebakaran
ang relevan dengan tugas jabatan
15 165 *PrastaPerldungan Mesyarskes SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua]/D-3 (Diploma-Tiga) bidang > kcegiatan p P dan
Ilmu yang relevan dengan tugas jabatan perlindungan masyarakat
D-3 (Diploma-Tiga) bidang bahasa/ ;
17 17 :Pengelola Layanan Kehumezan Administrasi/ Psilologi atau bidang lain yang relevan [ ehumasankeg‘a‘a” 4 dibidangloyanen
dengan tugas jabatan
) | Melakcukcan kegiat ti d d
R . D-3 (Diploma-Tiga) bidang Penyiaran/ Desain Komunikasi[ ‘oo r & oo an penyuntingan acegan, suara, dan
19 19. Penyuntin: Materi an | val gambar hasil penyensoran sesuai berita acara
penyensoran
. . Melakukan kegiatan perancangan bentul, model, materi
5 S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Dipl -E; t) bid 3 i ’
20 20.  Perancang Promosi Museumn Kpmlunr;:si )Y D DR e R gl idang dan desain produk promosi, dan melakukan layanan
promosi kepada masyarakat dibidang permuseuman
Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
1.4. Hukum 1 1. Analis Advokasi Hukum S-1 (Strata-Satu] bidang lmu Hulkum rangla penyusunan rekomendasi di bidang advokasi
hulum
S-1 (Strata-Satu]/ D-4 [Diploma-Empat) bidang limu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
2 2. Analis Bahan Keterangan Hukurn/ Iimu Administrasi/ lmu Pemerintahan atau  |ranglka penyusunan rekomendasi di bidang bahan
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan keterangan
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat] bidang limu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
3 3. Analis Barang Hasil Penindakan Hukurn/ limu Administrasi/ lmu Pemerintahan atau | rangka penyusunan rekomendasi di bidang barang hasil
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan penindakan
S-1 [Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang Ilmu Melakukan kegiatan analiziz dan penelaahan dalam
4 4. Analis Berkas Sengketa Hukurn/ Iimu Administrasi/ lmu Pemerintahan atau  |rangka penyusunan rekomendasi di bidang berkas
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan sengketa
S-1 (Strata-Satu]/ D-4 [Diploma-Empat] bidang Iimu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahandalam
s 5. Analis Dokumen Perizinan Hukum/ Ilmu Administrasi/ limu Pemerintahan atau rangka p 1 dasi di bidang do}
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan perizinan
S-1 (Strata-Satu]/ D-4 [Diploma-Empat] bidang Iimu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
6 6.  Analis Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual| Hukum/ limu Administrasi/ limu Pemerintahan atau | rangka penyusunan rekomendasi di bidang fasilitasi hak
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan kcekayaan intelektual
S-1 (Strata-Satu]/ D-4 [Diploma-Empat) bidang limu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
7 7. Analis Fasilitasi Kompilasi Hukurm Islam | Hukum dan limu Syariyah atau bidang lain yang relevan |rangka penyusunan rekomendasi di bidang fasilitasi
dengan tugas jabatan kompilasi hukcum islam
) : Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
8 8.  Analis Huk S-1 (Strata-Satu] bid: it Huk Y
RIS (e Sat Bien i Rk ranglka penyusunan rekomendasi di bidang hulcum
S-1 (Strata-Satu]/ D-4 [Diploma-Empat] bidang Iimu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
9 9. Analis Penindakan Hukurm atau bidang lain yang relevan dengan tugas rangka p ! dasi di bidang kebijal
jabatan penindakan
S-1 (Strata-Sat: D-4 [Dipl: - t] bid Tim
oo g ISERIESEHT) Dt (Dbl it BdRrgling Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
10 10, Analis Legislasi Hukum/ Administrasi Pemerintahan atau bidang lain 5 FE
> rangka penyusunan rekomendasi di bidang legislasi
yang relevan dengan tugas jabatan
S-1 (Strata-Satu]/ D-4 [Diploma-Empat] bidang Iimu ) .
; . : - Melakukan kegiat lisis d laahan dal
Analis Pelindungan Hale-Halk Si Hukeurn/ Kebijakan Publikc/ llmu Sosial dan Politike/ limu [ o o or egiatan anaisis can pensiaahan caiam
1 1 y . . rangka penyusunan rekomendasi di bidang pelindungan
Halk Asasi Manusia Administrasi atau bidang lain yang relevan dengan tugas 2 : :
hak-hak sipil dan hak asasi manusia
jabatan
S-1 (Strata-Satu]/ D-4 [Diploma-Empat) bidang limu
: - B . 13 1i
12 12, Analis Penuntuten Hulcurn/ Hmu Administrasi/ limu Pemerintahan atau Melslonican icspintananalisiz denmenslashny dale
: rangka p dibidang p
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan
;;J::.t:ja;;:]{\ E;gf:::;i“}f::‘ ;‘ig‘f@n Meldleultan dtegiatansanalisl danpendaatinn daiam
13 13. Analis Peraturan Administrasi J rangka penyusunan rekomendasi di bidang peraturan

Politik/ Sosiologi atau bidang lain yang relevan dengan

tugas jabatan

administrasi
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No Yrusan Jabatan Kualifikasi Pendidikan Minimal Tugas Jabatan
Pemerintahan
; Melakukan kegiat lisis d laahan dal
Anals Peraturan Perundang-Undangen e cgenpammmunenyyehies st g e
67 14 14, dan Rancangan Peraturan Perundang-  |S-1 [Strata-Satu) Imu Hukum pem ep
perundang-undangan dan rancangan peraturan
Undangan
perundang-undangan
158
Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
68 15 15, Analis Permasalahan Hukum S-1 (Strata-Satu] lmu Hukum rangka penyusunan rekomendasi di bidang
pemmasalahan hukum
159
Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
69 16 16, Analis Produk Hukum S-1 (Strata-Satu] lmu Hukum rangka penyusunan rekomendasi di bidang produk
160 hulkcum
S-1 [Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang Iimu Melalcukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
70 17 17. Analis Rancangan Naskah Perjanjian Hukum/ Ilmu Administrasi/ llmu Pemerintahan atau  |rangkap 4 i di bidang r
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan naskah perjanjian
161
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat] bidang limu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
71 18 18, Analis Resosialisasi dan Rehabilitasi Hukumn/ Ilmu Administrasi/ llmu Pemerintahanatau  |rangkap ! dasi di bidang resosiali
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan dan rehabilitasi
162
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang limu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
2] 19 19, Analis Satuan Pengawas Intemal Hukum/ Ilmu Administrasi/ llmu Pemerintahan atau  |rangka penyusunan rekomendasi di bidang satuan
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan pengawas internal
163
Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
73 2 20. Analis Perkara Peradilan S-1 (Strata-Satu] bidang llmu Hukum rangka penyusunan rekomendasi di bidang sengleta
164 dil:
S-1 (Strata-Satu)/ D-4 [Diploma-Empat) bidang Itmu Melakukan kegiatan analisis dan penelaahan dalam
74 21 21, Analis Tuntutan Ganti Rugi Hukum/ limu Administrasi/ llmu Pemerintahan atau  |rangka penyusunan rekomendasi di bidang tuntutan
bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan ganti rugi
165
. A : Melalcukan kegiat laahan, elcan d
Penelaah Jaringan Dokumentasi dan S-1 (Strata-Satu) bidang Ilmu Hulum/ Teknik AL COBIA LA penT.asnan, engecaandan,
75 22 22 ; penyusunan konsep penelaahan di bidang perjanjian
Informasi Hukum Informatika 4 :
166 dan hulcurn
SLTA/DI/ D-2 (Diploma-Dua)/D-3 (Diploma-Tiga) bidang
- 5 45, Pengadministrasi Data Penyajian dan per ipert / tata kegiatan pencatatan dan pendokumentasian
" Publikasi perkantoran atau bidang lain yang relevan dengan tugas |di bidang data penyajian dan publicasi
i jabatan
. ) SLTA/DI/ D-2 [Diploma-Dual/D-3 [Diploma-Tiga) bidang [y, 0 e
Pengadministrasi Data Peraturan per d per tata : %
77 24 24, : pendokumentasian di bidang data peraturan perundang
Perundang - Undangan periantoran atau bidang lain yang relevan dengan tugas ("~
jabatan IACRTERLS
168
SLTA/DI/ D-2 [Diploma-Dua)/D-3 (Diploma-Tiga) bidang
ini : P per tata kegiatan p dan pend
78 25 25. P ds 1 Huk i ¥ s
BB M RE R perkantoran atau bidang lain yang relevan dengan tugas |di bidang hulum
10 jabatan
- L — S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Diploma-Empat) bidang limu Melakukan kegiatan penelaahan dokumen dan
79 26 B o vl Hukum/ Ilmu Administrasi/ Manajemen atau bidang lain [pengawasan di bidang penslitian dan hal kekayaan
yang relevan dengan tugas jabatan intelektual
170
Pengelola Administrasi dan Delcumen Hale| D3 (Diploma-Tigal bidang limu Administrasi/ Melakukan kegiatan pengelolaan dan penyusunan
50 27 27. Manajemen atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang administrasi dan dokumen hak
Kekayaan Intelektual : 3 :
| jabatan intelektual
17
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Iimu Administrasi/ Joiat rolaan d
81 28 28. Pengelola Bantuan Hukum Manajemen atau bidang lain yang relevan dengan tugas 0. cepiatan p anp
: laporan di bidang bantuan hukum
| jabatan
172
PERAI. DR M R |18 D e B R e e e | P AR ReCTALER fedslbIa Rt Yabi s ieutien,
82 29 29, laporan di bidang data monitoring dan evaluasi berkas
Berkas Sengketa atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan
sengketa
173
Pengelola Data Monitoring dan Evaluasi |02 (Diploma-Tigal bidang limu Administrasi/ Melalcukan kegiatan pengelolaan dan penyusunan
83 30 30. Manajemen atau bidang lain yang relevan dengan tugas |laporan di bidang data menitoring dan evaluasi berkas
Berkas Sengketa :
| jabatan sengketa
174
” o of,. PGS P B D-3 [Diploma-Tiga) bidang lmu Administrasi atau bidang un keegiatan penge danp
lain yang relevan dengan tugas jabatan laporan di bidang fasilitasi bantuan hukum
175
: D-3 [Diploma-Tiga) bidang lmu Administrasi/ kegiatan pengelolaan dan p
85 32 32. Pe lola Hak Cipta dan Merek Py
engelota. pta.dan Mer atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan laporan di bidang hak cipta dan merek
176
D-3 [Diploma-Tiga) bidang lmu Administrasi/ kegiatan pengslolaan dan p
86 33 33 o—
Retigelola Heluyekayaanlrtplekinl ardin bidanglain yasi Televan doHERn Higha jabaisn T orasdibidAse hilok dbayaas iteleicrual
177
. i R —— D-3 [Diploma-Tiga) bidang llmu Administrasi/ in kegiatan pengel danp
atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan laporan di bidang informasi produl hukum
178
R R R N |8 D e B R e e | T AR ReEA LR SHOM R DAL R Sl
88 as 380 e gL e \ s penyusunan laporan di bidang pelayanan hukum
aeral atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan it Anpalt
179
; ; Ry : Melakukan kegiat lolaan bahan d
Pengelola Pengkajian dan Penelaahan D-3 (Diploma-Tiga) bidang limu Administrasi/ Manajemen [\ o0 <egiatan pengslolaan bahan can
59 6 £ penyusunan laporan di bidang penglkajian dan
Hukum atau bidang lain yang relevan dengan tugas jabatan
penelaahan hukum
180
Pengelola Pernturan Perundang- D-3 (Diploma-Tiga) bidang llmu Administrasi/ Melakukan kegiatan pengslolaan bahan dan
o1 a7 A Manajemen atau bidang lain yang relevan dengan tugas  [penyusunan laporan di bidang peraturan perundang-
& jabatan undangan
181
D-3 (Diploma-Tiga) bidang Iimu Administrasi/ -
v . : kegiatan p danp
92 38 38. Pengelola Perkara Manajemen atau bidang lain yang relevan dengan tugas
; bahan dan laporan di bidang perkara
jabatan
182
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