
B A N T E N

PERATURAN DAERAH PROPINSI  BANTEN

N O M O R  : 4 8  T A H U N  2 0 0 2

TENTANG

PELAYANAN KESEHATAN PADA BALAI  KESEHATAN TENAGA KERJA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

GUBERNUR BANTEN,

Menimba ng a. bahwa pelayanan kesehatan tenaga kei ja merupakan
salah satu bentuk upaya pemerintah propinsi Banten
dalam rangka meningkatkan kesehatan masyarakat ;

Meng inga t

bahwa da lam merr ingkatkan kesehatan tenaga ker ja  dan
masyarakat,  di tuntut  adanya tert ib administrasi  guna
menghas i lkan pe layanan terba ik  yang dapat  d i ras ikan
o leh peker ja  dan masyarakat ;

bahwa berdasarkan ketentuan sebagaimana d imaksud
pada huruf  a  dan b  d i  a tas ,  per lu  d i te tapkan pe layanan
kesehatan pada ua la i  Kesehatan Tenaga Ker ja  da lam
sua tu  Pera tu ran  Daerah .

Undang-undang  Nomor  14  Tahun  l  969  ten tanq
Ketentuan Pokok renaga Ker ja  (Lenrbaran tJegar l
Tahun  1969  Nonro r  5s ,  Tambahan  Lembaran  Negara
f' lonror 2912),

Undang-undang  Nomor  1  Tahun  1970  ten tang
Keselamatan Ker ja  (Lembaran Negara Tahun 1976
Nomor  1  ,  Tambahan Lembaran Negaia  Nomor  291g) ;
Undang-undang Nomor  3  Tahun 1gg2 tentang Jaminan
sos ia l  renaga Ker ja  (Lembaran Negara Tahun 1gg2
Nomor  14,  Tambahan Lembaran Negala  Nomor  3468) :
Undang-undang Nomor  23 Tahun 1gg2 tentang
Kesehatan (Lenrbaran I 'Jegara Tahun lggz Nomor  1001
Tambaha  Lembaran  Negara  Nomor  3ag5) ,
Undang-uncang l . lomor  zz  rahun l  ggg tentang
Pemer in tahan  Daerah  (Lembaran  Negara  Tahun  lggd
Nomor  60,  Tambahan Lembaran Negaia  F lomor  3839) ;
Undang-undang  Nomor  zs  rahun  l  ggg  ten tang
Per imbangan Keuangan Antara  pemer in tah pusat  da i
Daerah (Lembaran Negara Tahun l  ggg Nomor  Tz,
Tambahan Lembaran Negara Nomor  3BaB) ;
undang-undang Nomor  23 Tahun 2000 tentang
Pembentukan Prop ins i  Banten (Lembaran t tegar i
Tahun 2000 Nomor  26,  Tambahan Lembaran Nelara
Tahun  2000  Nomor '  4010) ;
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D a l a m  P e r a t u r a n  D a c r r i r  i r r t  , ' i i i '  ;  :  "

1  D a e r a h  a d a l a h  P r o p r i ' r : , r  i l a r i i l ' l

2  P e m e r i n t a h  D a e r a l r  a C a l a i r  C , ; i ' ' '

l a i n  s e b a a a i  B a d a n  E k s c < L r l r f  i i r i

Pera lu ra t t  Per -ner t t t i a i i - t  Non to  r  14  l -ahun  1  993  ten tang

P e n y e l e n g g a r a a n  P r o g r a m  J a n t i n a n  S o s i a l  T e n a g a

K e r j a ;

P e r a t u r a n  D a e r a h  P r o p i n s i  B a n t e n  N o n r o r  3  T a h u n  2 0 0 2

te  n ta  r rg  T  a r ta  c  a  ra  Pembe r r tu  ka  n  da  n  Tekn  i k

P e n y r r S U n a n  P c r a t u r a r r  D a e r a h  ( L e r n b a r a n  D a e r a h
T a h u n  2 0 0 2  N o m o l i ) ,

0  P e r a t u r a n  D a e r a h  P r o p r n s r  i l a r r l e r r  i ' l o m o r  1 8  T a h u n

2 0 0 2  t e n t a n g  [ ) c n r b c n t u k a n ,  S u s u n a n  C r g a n i s a s i  d a n

T a t a  K e r j a  D i n a s  K e s e h a i a n  P r o p r n s i  B a n t e n  ( L e m b a r a n

D a e r a h  T a h u n  2 0 0 2  N o m o r  1 9 ) .
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D e n g a n  p e r s e t u 1 U a n
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3 .  G u b e r n L t r  a d a l a h  G u b e r n u r  B a n l , : ' r

4 .  D i n a s  a d a l a h  D i n a s  K e s e h a t a n  P r c ' ; ' t n s i  B a n l e n .

5 .  K e p a l a  D i n a s  a d a l a h  K e p a i a  D i r - r : r s  i " ( ' : : ; c i r 3 i l r  P r C p r f r s '  0 a n l i : 1 ,

6  B a l a i  K e s e h a t a n  T e n a g a  K c r l a  ) ' i r r 3  s e i a n ; u t n y a  C r s e b u l  E I K I K  a d a l a h  U n r t
P e l a k s a n a  T e k n i s  D i n a s  p a d a  D r n a s  K e s e h a t a n  P r o p r r " ' r s r  B a n t e n  y a n g  b e r l o k a s i
d i  w i l a y a h  K a b u p a t e n  T a n c e r . r r g  d a n  r r e r n p u n l a r  t u g a s  m e l a k s a n a k a n
c o h a n i e n  t r , ^ ^ ^  r ^ r . ^ : ^  n ; .. J g d >  L U n r r )  u . , r r r a s  K e s t : h a t a n  P r o p i n s r  B a r t t e n  d i b t d a n g  p e l a y a n a n
keseha tan  tenaga  ke r la  Ca la r : r  ' , ' . ' 1 : . ) : ' a i r  P : f ,p tns r  Ban le :

7  P e l a y a n a n  K e s e h a t a n  B K T K  a d a l a h  p e i a y a n a n  k e s e h a t a r r  y a n g  d i b e r i k a n
r , ^ ^ - . { r  - - s y a r a k a t  k h u s u s n y a  t e n a g a  k e r j a  y a n g  m e l r p u i r  p e l a y a n  p r e v e n t i f ,n Y p d u d  l l l d

p r o m o t i f ,  k u r a t i f  d a n  r e h a b i ! i t a t i f ;

B  T a r i f  p e l a y a n a n  k e s e h a t a n  B K T K  a d a l a h  b i a y a  y a n g  d r p u n g u t  o l e h  P e m e r i n t a h
P r o p i n s i  B a n t e n  s e b a g a i  i r t t b a l a n  a t a s  p e l a y a n a r r  k e s e h a t a n ;

I  R a r v a t  J a l a n  a d a l a h  p e n r b e r i a n  p e l a y , a n a n  k e s e h a t a n  k e p a d a  s e s e o r a n g  d i
B t ( T K  d i m a n a  y a n g  b e r s a n g k u t a n  t i d a k  n r e m e r l u k a F r  r B s r o t  i n a p ;

' 1 0 .  R a w a t  K u n J U n g a n  a d a l a h  P e l a y a n a n  y a r r g  d i b e r i k a n  k e p a d a  s e s e o r a n g  d a l a m
r a n g k a  o b s e r v a s i  d i a g n o s a ,  p e n g o b a t a n  a t a u  p e l a y a n a n  k e s e h a t a n  l a i n n y a  d i
t e m p a t  k e r j a  a t a u  d i  r u m a h n y a ,

1 1  T r n d a k a n  m e d i k  a c i a l a h  t i n d a k a n  p e n g o b a t a n  d e n g a n  m e n g g u n a k a n  a l a t  d a n
b a h a n  s e r t a  t i n d a k a n  p e n u n J a n g  d r a g n o s t r k  l a i n n y a :



l2 .Pemer iksaan penunjang d iagnost ik  ada lah pemer iksaan untuk menetapkan
diagnosa secara cepat dan tepat;

13.Jasa pe layanan kesehatan ada lah pe layanan dan kemudahan yang d iber ikan
kepada seseorang da lam rangka observas i ,  d iagnosa,  pengobatan a tau
pelayanan kesehatan lainnya;

14.Kas Daerah ada lah tempat  peny impanan uang daerah yang d i tentukan o le l r
Bendahara Umum.

BAB I I
JENIS PELAYANAN KESEFIATAN

Pasa l  2

(1)Set iap orang a tau badan hukum yang nremer lukar r  pe layar ran kesehatan d i
BKTK, dikenakan tar i f  pelayanan kesehatan.

(2)  Jen is  pe layanan kesehatan yang
berikut :
a .  Rawat . la lan;
b .  Pemer iksaan Spes ia l is t ik ;
c.  Tindakan Medik;
d .  Kesehatan Gig i ;

dapat  d iber ikan d i  BKTt(  ada lah sebagai

e.  Pemer iksaan penunjang diagnost ik ;
f  .  Penguj ian kesehatan;
g.  Evaluasi  kual i tas l ingkungan ker ja

BAB I I I

TARI F PELAYANAIi  I , (ESEFIATAN

Pasa l  3

Besarnya tar i f  pe layanan kesehatan dasar  per  penc ler i ta  set iap ka l i  kun jungan :
1 .  Rawa t  j a lan  Rp ,  5 .000 ,_
2.  Pe layanan Ci to /Gawat  Darurat  . .  Rp.  1  0 .000, -
3 .  Pe layanan Keluarga Berencana (sunt ik )  Rp.  10.000,_
4 ,  lmun isas i  . . . . .  Rp .  S .0OO, -
5 .  Obat -obatan .  . , .  . .  ses l ta i  jumlah dan jer r is  yang d iber ikan

Pasa l  4

Besarnya tar i f  pemer iksaan spes ia l is t ik  per  oender i ta  set ia rp  kat i
1  Spes ia l is  Penyak i t  Da lam
2.  Spes ia l is  Mata
3.  Spes ia l is  Anak
4.  Spes ia l is  THT
5.  Spes ia l is  Kebidanan dan Kandungan

kun jungan  :
Rp ,  15 ,0C0 , -
Rp ,  15 .000 , -
Rp ,  15 .000 , -
Rp ,  15 ,000 , -
Rp ,  15 ,000 , -
Rp .  15 .000 , -6 .  Spes ia l is  Bedah



7.  Gant i  ba lu tan

Pasa l  6
Besarnya tar i f  pemer iksaan/pe layanan kese l ' ra tan g ig i  sebagai  ber iku t  :
1 .  Pencabu tan  1  g ig i  susu

Pasa l  5
Besarnya tar i f  t indakan medik  per  pender i ta  set iap kar i  kun jungan
1.  Perawatan luka tanpa jah i tan
2'  Perawatan luka dengan jahi tan s/d 5 jahiran
3,  Luka leb ih  5  jah i tan set iap jah i tan . . , .
4.  Khi tanan (sirkumsisi)
5 .  lns is i  Abses
6, Ektraksi  benda asing

2.  Pencabutan 1  g ig i  te tap
3.  Pencabutan 1  g ig i  dengan kompl ikas i
4 .  Penambahan amalgamls i l i ka t
5 .  Penambahan  compos i t e / s i na r , . . . .
6 .  Per rambahan sementara
7 ,  Pembers ihan  ka rang  g ig i  pe r  rahang  . .
B,  A lveo lec tomi
9,  Ging ivectomi
10.  Opercu lec tomi

Pasa l  7
Besarnya tar i f  pemer iksaan penunjang d iagnost ik  sebagai  ber iku t
1 .  Pemer i ksaan  Rad io log i  pe r  f i lm

a.  Thorax
b. BNo/Abdomen
c. Schedel/Kepala

a.  Golongan Darah
b.  Darah Rut in  (Hb,

Rp .  10 .000 , -
Rp .  15 ,000 , -
Rp .  25 .000 , -
Rp .  15 .000 , -
Rp ,  15 ,000 , -
Rp .  35 .000 , -
Rp .  10 .000 , -
Rp .  10 ,000 , -
Rp .  20 .000 , -
Rp .  15  000 , -
Rp ,  20 .000 , -
R.p .  30.000, -

Rp .  10 .000 , -
Rp .35 .000 , -
Rp .  50 .000 , -
Rp ,  50 ,000 , -
Rp .60 .000 , -
Rp ,  25 .000 , -
Rp .  40  000 , -
Rp ,  50 .000 , -
Rp .  30 .000 , -
Rp .  30 .000 , -

Rp,  25 .000, -
Rp.  30 .000, -
Rp.  35 .000, -
Rp.  30 .000, -

Rp .  3 .500 , -
Rp .  17 .500 , -
Rp .  10 .000 , -
Rp .  10 .000 , -
Rp .  15 .000 , ,
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Pemer iksaan g ig i
Pemer iksaan THT :
Pemer iksaan Mata
Thorak foto
Laborator ium

test  pendengaran
: test  kerajaman mata

Rp.  15 .000 , -
Rp ,  10 ,000 , -
Rp .  10 .000 , -
Rp ,  17 .500 , -
Rp ,  17 .500 , -
Rp .  12 .500 , -
Rp .  12 .S00 , -
Rp ,  12 .500 , -
Rp .  8 .000 , -
Rp.  8 .000, -
Rp .  15 ,000 , -
Rp .60 .000 , -
Rp.  25 .000, -

Rp.25 .000, -

Rp.65 .000, -
Rp .65 .000 , -

Rp.  5 .000 , -
Rp .  2 ,S00 , -
Rp .  5 .000 , -
Rp ,  50 .000 , -

ber ikut  :

I tp .1  10 .000 ,_
Rp.  00 ,000, -

Rp .  20 .000 , -

Rp .  60 .000 , -

Pasal  g
Besarnya tar i f  penguj ian kesehatan untuk keperluan :1 .  Pemer iksaan kesehatan umum
2.  Melan ju tkan pendid ikan/seko lah
3 ,  Me lamar  peke r jaan  . . . .
4 .  Pemer iksaan kesehatan dasar  tenaga ker ja

Mel iput i  :  pemer iksaan f ls ik  umum

sederhana (Ht .  Ur ine)

Pasa l  g



5 Penguluran t ingkat  keb is ingan per  lokas i  per  surnber
keb is ingan dengan ana l isa  f rekwens i  min i rna l  10

6.  Pengukuran t ingkat  keb is ingan per  lokas i  per  surnber
keb is ingan dengan ana l isa  f rekwens i  min imal  10

7 .  Pengukuran penerangan cahaya LJmum per  .100r.reter

Rp ,25 ,000 , -

Rp ,  60 .000 , -

Rp .  20 .000 , -

Rp .  30 .000 , -

Rp .  30 .000 , -

Rp .  30 .000 , -
Rp ,  30 .000 , -

F .p .200 .000 ,

pe rseg i  pe r  pengukuran  m in ima l  10
B .  Pengukuran  tekanan  panas  suhu  basaha lami  pe r  t i t i k

pengukuran  m in ima l  10
L Pengukuran tekanan panas dan lsBB per  lokas i

maks imum 2 t i t i k  per  pengukuran min imal  10
10,  Pengukuran tekanan panas dengan l rp  per  l r :kas i

maks imum 2 t i t i k  per  pengukuran min imal  10
1 1  .  Pengukuran getaran per  pengukuran mi r r i rna l  10
12 .  Pengamb i lan  dan  ana l i sa  asap  (NH3,  l - 125 ,  CO, SOz)

dar i  cerobong per  komponen pengukuran

BAB IV

PEMBIAYAAN MELALUI  BADAN HUKUM

Pasa l  1O

(1)Pelayanan kesehatan karyawan peser ta  Askes,  Jamsostek sesuai  denoan
perur rdsng-undangan yang ber laku.

(2)  Besarnya tar i f  untuk  perusahaan yang melakukan per jan j ian ker jasama sesuai
dengan tar i f  yang d i te tapkan da lam Peraturan Daerah d i tarnbah 25% untukjasa pe layanan.

BAB V

PENGELOLAAN KEIJANGAN

Pasa l  1  1

(1)  Gubernur  menetapkan Bendal ra i 'awan Pener ima/Penyetor  pac ja  Dinas
l (esehatan.

(2)  Kepala  Dinas Kesehatan menetapkan petugas pemungut .

(3)  Bendaharawan Pener ima/Penyetor  secara tekn is  admin is t ras i  ber tanqqunojawab kepada Kepala  Dinas Kesehatan.  
vv  i /

(4)  Petugas pemungut  secara tekn is  admin is t ra t i f  ber tanggung jawab kepac ja
bendaharawan Penerima/penyetor.

Pasa l  12-

Hasi l  pemungutan tar i f  pelayanan kesehatan pada BKTK ct iatur sebagai ber ikut :
1.  50% ( l ima puluh persen) disetor ke Kas Daerah propinsi  Banten:
2 '  50% ( l ima pu luh persen)  untuk jasa medis ,  acJmin is t ras i  dan jasa t indakanpetugas medis ,  para  medis  dan non medis  c j i  BKTK.



BAB V I

I (ETENTUAN PENLITUP

Pasa l  ' 13

Hal -ha l  yang be lum cukup c l ia tur  da lam Peraturan Daerah in i ,  sepanjang mengenaitekn is  pe laksanaannya d ia tur  leb ih  lan ju t  J"ngun Keputusan Gubernur .

Peraturan Daerah in i

fgar  set iap orang
Peraturan Daerah in i
Ban ten .

Diundangkan d i  Serang
pada tanggal  Z '4  bsenber :  ZOOZ

SEKRETARIS DAERAH
PqoPtNSt  BANTEN,

Drs .  t - . | .  CHAERON MUCHSTN
Pe ,nb ina  U tama  Muda

NtP.  010  0s7  348

LEMBARAN DAERAH

Pasal  '14

mu la i  be r laku  pada  tangga l  d iundar rgkan .
dapat  mengetahu i 'ya ,  nnemer in tahka, l  pengunc iangandengan  penempa tannya  c ja ram Lembaran  Daerah  p rop ins i

D i te tapkan d i  Seranc
pada tanggal 21 b"sember ZOO}
GUBERNUR BANTEN.

ttd

H .  D .  M I U N A N D A R

ttd

PROPINSI BAN-|ENI TAHUI. I
SERt  :  . .C . .

200?_ NOMOR 75



PENJELASAN

ATAS

PERATURAN DAERAH PROPINSI  BANTEN
NOMOR: 48 TAHUl , t  2002

TENTAT.IG

PELAYANAN KESEHATAN PADA BALAI KESEHATAN TEi.IAGA KERJA

I .  UMUM

Dise lenggarakannya pe layanan kesehatan paCa Bala i  Kesehatan Tenaga
Ker ja  d isamping sebagai  sa lah satu  sarana da larn  rangka Otonomi  Daerah,
juga merupakan upaya Pemer in tah Prop ins i  Banten unturk  meningkatkan
kesehatan masyarakat  umumnya,  khusr rsnya tenaga ker ja  ser ta  da lam upaya
peningkatan Pendapatan As l i  Daerah.

Pelayanan kesehatan pada Balai  Kesehatan Tenaga Kerja yang dibentuk
Pemer in tah Prop ins i  Banten merupakarr  tJn i t  Pe laksana Tekn is  D inas ,yang

men tpunya i  tugas melaksanakan sebagian tugas tekr r is  D inas Kesehatan
Prop ins i  Banten d i  b idang kesehatan ker ja  untuk meninEkatkan kapabi l i tas
peker ja ,  meningkatkan mutu tempat  ker ja  dan organ isas i  yang dapat  menjamin
ber langsungnya upaya kesehatan ker ja  tersebut .

Se lan ju tnya keg ia tan pe layanan kesehatan ker ja  pada Bala i  Kesehatan
tenaga Ker ja  rnen jad i  sangat  pent ing karena :

1 '  Pe layanan  keseha tan  ke r ja  merupakan  sa lah  sa tu  p rog ram unggu lan
untuk mencapai  Banten Sehat  Se jahtera  Tahun 2 .008 c jan lndones ia
Seha t  2010 ;

2 '  Kesehatan ker ja  da lam era g loba l isas i  merupakan sa ia l - r  s? tu  prasyarat
da lam hubungan ekonomi  antar  negara anggota  termasuk lndones ia ;

3'  Pelayanan kesehatan ker ja merupakan hak pel<er ja dalam Lrpaya
member ikan per l indungan pada tenaga ker ja ;

4 '  Kesehatan yang ba ik  merupakan karun ia  Tuhan yang patu t  d isyukur i
dan karenanya per lu  d iupayakan member ikan pe lay ,anan kesehatan
kerja pada tenaga ker ja.

Untuk mewujudkan ha l  te rsebut  tentunya per lu  d ibuat  suatu  peraturan
Daerah  sebaga i  imp lemen tas i  da r i  Undang-undang  Nomor  22  Tahun  l  ggg



tentang Pemer in tahan Daerah dan L 'ndang-undang Ncrr ,or  23 Tahun 1gg2
tentang Kesehatan.

Dalam Peraturan Daerah in i  d ia tur  mengenai  tar i f  pe layanan kesehatan
pada Bala i  Kesehatan Tenaga Ker ja  yang d ipungut  Pemer in tah prop ins i

Banten sebagai  imbalan a tas  pe layanan kesehatan ker ja ,

I I .  PASAL DEMI PASAL

Pasal  1  :  Def in is i  yang d i rumuskarr  da lam pasa l  in i  d imaksudkan
agar terdapat keseragaman atas is i  Peraturan Daerah
in i ,  seh ingga dapat  mencegarr  kesa lah pahaman

dalam penafsiran

Pasa l  2  :  Cukup je las

Pasa l  3  :  Cukup je las

Pasa l  4  :  Cukup je las

Pasa l  5  :  Cukup je l as

Pasal  6  
'  . .  Cukup je las

Pasa l  7  :  Cukup je las

Pasal B :  Besarnya tar i f  pengr.r j ian kesehatan dibedakan atas
peruntukannya.

Pasa l  9  :  Pemer iksaan kua l i tas  l ingkungan d i lakukan pada
tempat  ker ja  dan l ingkungan sek i tar  untuk member ikan
per l indungan pada tenaga ker ja  dan masyarakat ,

Pasa l  10 ayat  (1)  :  Karyawan Peser ta  Askes,  Jamsostek pengenaan
tar i fnya d idasarkan paca s is tem kap i tas i .

Pasa l  11  :  Cukup  j e l as

Pasa l  12  :  Cukup  je las

Pasa l  13  :  Cukup  je las

Pasa l  14  :  Cukup  je las


